
OFFRE D’EMPLOI 

 
 

N° de l’annonce : 2022-2-10227 
 

 

LA COMMUNE DE SEPTÈMES-LES-VALLONS  
  
 
Type de déclaration : Vacance de poste 

 
RECRUTE 

 
Dans le cadre d’emplois des : Adjoints territoriaux d’animation 
 

Dans le grade : Adjoint animation 
 

Type d’emploi : Offre sur emploi permanent 
Métier ou famille de métier : Animatrice / Animateur éducatif-ve 
accompagnement périscolaire 
 
 

UN(E) ANIMATEUR(TRICE) PERISCOLAIRE ET EXTRA-
SCOLAIRE (H/F) 
 

Temps de travail : 35 h 00 
 

Service : ENFANCE 

 
MISSIONS DU POSTE 
 

Placé(e) sous l’autorité de la responsable de service enfance jeunesse 
prévention, l’animateur (trice) aura en charge à temps égal au sein du service 
enfance : 
 
L’animation enfance et périscolaire : 
Gérer l’animation périscolaire dans sa globalité 
Construire, organiser et mettre en œuvre l’activité 
Faire le suivi dans l’application des règles de sécurité et en assurer la partie 
administrative 
Développer un plan de communication à l’attention des familles 
 
Le développement d’actions : 
Concevoir, proposer et mettre en œuvre des projets d’animation, de loisirs, en 
partenariat avec les centres de loisirs associatifs et en adéquation avec le projet 
Enfance de la ville  
Etre force de propositions 
 

 
PROFIL SOUHAITÉ 
 

Capacités d’autonomie, de travail en équipe 
Capacités d’organisation, de rigueur 
Capacités d’écoute, d’adaptation aux publics 



Bonnes aptitudes relationnelles 
Connaissance du public enfant 
Connaissance de l’environnement institutionnel 
Capacité à gérer un projet d’animation ou d’activité 
Capacité d’analyse 
Contrôle des attestations et justificatifs fournis 
 
Diplome requis : BJEPS ou équivalent 
 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime de fin d’année  
  

 
DESTINATAIRE DES CANDIDATURES 
 

Adresser lettre de candidature accompagnée d’un curriculum vitæ avant le 
31/03/2022 
 
À l’adresse suivante : 
VILLE DE SEPTÈMES-LES-VALLONS 
Place Pierre Didier Tramoni 
13240 SEPTEMES LES VALLONS 
 
Ou par mail : personnel@ville-septemes.fr 
 
Pour tout renseignement, s’adresser au service Ressources Humaines 
04.91.96.31.09. 
 

 
01/04/2022 


